Verslag open opleidingsdagen dinsdag 25 augustus 2026 – De Felix
Op weg naar motiverend en kwaliteitsvol onderwijs: ABC-model en lerarenkompas als leidraad door Prof. Dr. Maarten Vansteenkiste
Wie is Maarten? Motivatiepsycholoog: waarom doen mensen wat ze doen hield hem bezig. Motivatie is fluctuerend, binnen mensen, binnen momenten, … Vandaag gaat het over belang van motiverend en kwaliteitsvol onderwijs. 
Doelen van de sessie:
· Introductie model en lerarenkompas
· Koppelen aan voorbeelden van de Freinetpedagogie
· Enige nuance brengen en verbinding in onderwijsdebat
Achtergrond: zelfdeterminatie theorie door Prof. Deci en prof. Ryan waar hij mee in contact stond. In deze theorie werd al nagedacht of beloningen hielpen.
Meer info: ABC-fundament | MoodSpace

Deel 1: Het ABC-fundament
Opstart: bespreken casussen
Je eigen interpretatie op deze situatie bepaalt alvast ook hoe je zou reageren. 
We bespreken waarom bepaalde reacties motiverender zijn:
· Kdn mogen het heft in eigen handen nemen, keuzes maken helpt
· Directe toepassingen: volgende stappen niet uitstellen 
· Inspraak, serieus nemen
· Gelijkwaardigheid helpt
· initiatief wordt gewaardeerd maar moet je faciliteren 
Vaststelling: grafiek onderzoek 2024 Vlaanderen: leerkrachten voelen zich minder bekwaam om de leerlingen te motiveren dan met klasmanagement. Dat wringt een beetje met een beleidsnota over ‘gedrag’.
Stelling: ‘verleuking’ van het onderwijs is doorgeslagen. Leerlingen lijken te verwachten dat de lkr hen entertaint. 
Triviale fun-elementen zijn erg belastend ze dragen niet bij tot een beter begrip. 
Hedonische invulling en zelf-determinatie theorie vergelijken: we merken wel op dat de intrinsieke motivatie daalt en dit wordt op vandaag (in de media) verward met ‘verleuking’. Zijn sommige taken gewoonweg niet saai? Vervelend maar toch nodig?
‘Autonome motivatie’ = voeden, ondersteunen, faciliteren staat soms tegenover ‘gecontroleerde motivatie’ = moetivatie / ‘afflinken’: kdn doen het omdat ze trouw zijn, fierheid willen horen, pleasen, … 
Besluitend: motivatiecontinuüm: zie schema boek
Freinet legt de link met “natuurlijke” bron van motivatie: verwijzing naar enkele quotes (p. 26, 37, 58 – boek Jan De Vos) die tonen dat hij dit belangrijk vindt maar in het oude jargon klinkt het soms sterk kritisch tegenover het reguliere onderwijs (! Is geschreven in andere tijden)
Stelling: ‘Er bestaat geen universeel motivatierecept wat motiverend werkt voor de ene leerling, is demotiverend voor een andere leerling
Het feit dat er één enkel stappenplan zou zijn botst een beetje. Er zijn veel factoren waarvan het afhangt maar met een aantal psychologische basisprincipes kunnen we wel richting geven. Deze principes zijn gericht op de psychologische basisbehoeften. 
· Eerder psychologisch dan fysiologisch van aard
· Eerder inherent dan verworven
· Eerder fundamenteel dan triviaal
· Eerder universeel dan gebonden aan cultuur

Principes (=ABC)
· Competentie (lln, lkr)
· Relationele verbondenheid: warme hechte band, valkuilen: te grote klassen en te weinig tijd voor gesprekken 
· Autonomie: ervaring van keuze, psychologische vrijheid en authenticiteit – ervaring jezelf te mogen zijn en vrijwillig te mogen handelen (gedrag)/denken(cognitief)/voelen(emotioneel)
Freinet legt de link p. 60 tot het nemen van verantwoordelijkheid en nemen van verantwoordelijkheid van belang van de groep
Autonomie genuanceerd bekijken: volgens raster
	
	zelfstandig
	Afhankelijkheid

	Gedwongen
	‘zwembad’: doe maar alleen, als je mij nodig hebt dan zie ik het wel 
	Helikopterfunctie van ouders 

	vrijwillig
	Vrijwillige zelfstandigheid dankzij ruimte om te proberen en te mislukken en het eigen ritme te volgen 
	Vrijwillige afhankelijkheid waarbij leerlingen zich durven kwetsbaar op te stellen en gedoseerde hulp, steun en raad krijgen 


 Idealiter schommelen we tussen de twee vakken onderaan. Afhankelijkheid schuift naar zelfstandigheid maar is op eigen tempo. 
BESLUIT: Investeren in ABC: leerlingen en leerkrachten kunnen openbloeien. Welzijns/prestatiedebat zou dus hier moeten gaan rusten. 
Motivatiemonitor werd opgemaakt en verdeeld, daarin kunnen we oa lezen
· Secundair ervaart minder autonomie en verbondenheid
· Kleuter onderwijs het meest 
· Per niveau ook verschillen in verbondenheid onder de collega’s



Deel 2: Aanbevelingen 
· ABC-mindset opnemen op beleidsniveau
· Rode draad schrijven in schoolreglement
· Veranker het thema in een werkgroep

· ABC-mindset opnemen als leerkracht
· Structuur: de term is soms verwarrend: structuur sluit aan bij effectieve didactiek (feedback geven, doelen aangeven, …)
· grondhouding autonomie ondersteuning 
Dit draagt niet alleen bij tot leren maar ook:
· sociale ontwikkeling
· emotionele ontwikkeling
· identiteitsontwikkeling
· morele ontwikkeling
= scholen zijn meer dan leerfabrieken 
· Lerarenkompas: focussen op autonomie ondersteuning en structuur (niet de enge vorm)
· De term ‘kompas’ is bewust gekozen omdat dit soms ook wat fluctueert: tussen de vier stijlen rechts ga je best wat navigeren 
· De cruciale as is de horizontale-as, helaas zien we nu een vraag en inzet op de verticale as in het beleid

· ABC-groeigesprekken
· Vertrekt vanuit ervaringen: pos en neg: kdn maken een voorbereiding
· Daarna bespreken: je haalt er al drie zaken uit, daarnaast zijn er nog twee items over waarbij de lln zelf mogen aangeven waarover ze nog over willen spreken 
· Gesprekstijl en intonatie is ook bepalend: zie lijst ABC-ondersteunende gespreksstijl (tabel 25)

! Misvattingen autonomie ondersteuning = chaos
· Niet in alles keuzes gegeven
· Moeten alles zelf ontdekken
· Lat laag leggen
· Geen regels
· Ze moeten alles zelf leren

Freinet legt de link p. 59 ‘geen indoctrinatie aanpak’
Onderzoek staat niet stil, jaar na jaar wordt er opnieuw gemeten. Waarom is het ene schooljaar dan het anders, heeft dat te maken met beleid of niet…? 
Algemene richtlijnen
ABC-proof werken = onderwijskwaliteit verbeteren
Leraarkompas = professionaliseringstool
Motiverend omgaan met leerlingen = doelgericht en onderbouwd experimenteren, met vallen en opstaan  

